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๑.ตัวอย่างหนังสือแจ้งการแต่งตั้ง

ในกรณีที่เจ้าคณะตำบลพ้นจากตำแหน่ง
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๑.๑ หนังสือแจ้งผู้ได้รับแต่งตั้ง

ที่………./………
สำนักงานเจ้าคณะอำเภอ………
วัด………………………

…….กรกฎาคม  ๒๕๔๗

เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล

เรียน  พระ……………………

สิ่งที่ส่งมาด้วย  คำสั่งเจ้าคณะอำเภอ    จำนวน  ๑  ฉบับ

ด้วยพระ……………………วัด………………. เจ้าคณะตำบล……………….. อำเภอ……………… ได้ถึงมรณภาพเมื่อวันที่…………. เป็นเหตุให้ตำบล…………. ไม่มีเจ้าคณะตำบล เพื่อมิให้งานในหน้าที่เจ้าคณะตำบลสะดุดหยุดลง  อำเภอได้แต่งตั้งให้ท่านเป็นผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล………… ตามคำสั่งเจ้าคณะอำเภอที่แนบมาพร้อมนี้

ฉะนั้น  จึงเรียนมาเพื่อทราบ และเพื่อปฏิบัติงานในตำแหน่งหน้าที่เจ้าคณะตำบลต่อไป และให้ท่านขอรับมอบงานในหน้าที่เจ้าคณะตำบลจากพระ…………………..วัด……………..เมื่อได้รับมอบงานแล้วให้รายงานอำเภอเพื่อทราบด้วย

เรียนมาด้วยความนับถือ

(พระ……………………….)

เจ้าคณะอำเภอ……………

หมายเหตุ.- หนังสือที่ทำพร้อมกัน

๑. คำสั่งเจ้าคณะอำเภอ

๒. หนังสือรายงานเจ้าคณะจังหวัด

๓. หนังสือแจ้งผู้ได้รับการแต่งตั้ง และเจ้าอาวาสในเขตตำบลนั้น

๔. หนังสือแจ้งศิษย์หรือผู้ร่วมงานกับเจ้าคณะตำบลรูปก่อนให้มอบงาน
๑.๒ หนังสือรายงานเจ้าคณะจังหวัด


ที่…………/……….
สำนักงานเจ้าคณะอำเภอ……….

วัด………………………………..

…….กรกฎาคม  ๒๕๔๗

เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล

กราบเรียน  เจ้าคณะจังหวัด…………….

สิ่งที่ส่งมาด้วย  สำเนาคำสั่ง    จำนวน  ๑  ฉบับ

ด้วยพระ……………………วัด……………….. เจ้าคณะตำบล……………….. อำเภอ……………… ได้ถึงมรณภาพเมื่อวันที่…………. เป็นเหตุให้ตำบล…………. ไม่มีเจ้าคณะตำบล เพื่อมิให้งานในหน้าที่เจ้าคณะตำบลสะดุดหยุดลง  อำเภอได้แต่งตั้งให้พระ………………….วัด…………………….รองเจ้าคณะตำบล……………….เป็นผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล………………..ตั้งแต่วันที่………………….ดังรายละเอียดแจ้งอยู่แล้วในสำเนาคำสั่งเจ้าคณะอำเภอที่ถวายมาพร้อมนี้

ฉะนั้น  จึงกราบเรียนมาเพื่อทราบ

กราบเรียนมาด้วยความเคารพอย่างสูง

(พระ……………………….)

เจ้าคณะอำเภอ…………….

แผนกการปกครอง

โทร………………….

หมายเหตุ.- คำว่า “รองเจ้าคณะตำบล……………….” ใช้เฉพาะในกรณีที่แต่งตั้งรองเจ้าคณะตำบลนั้นเป็นผู้รักษาการแทน

๑.๓ หนังสือแจ้งศิษย์หรือผู้ร่วมงาน


ที่…………/……….
สำนักงานเจ้าคณะอำเภอ……….

วัด…………………………..

…….กรกฎาคม  ๒๕……
เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล

เรียน  พระ………….…………….

สิ่งที่ส่งมาด้วย  สำเนาคำสั่ง    จำนวน   ๑  ฉบับ

ด้วยพระ……………………วัด………………..เจ้าคณะตำบล………………ซึ่งเป็น………………ของท่าน ได้ถึงมรณภาพเมื่อ……………….เป็นเหตุให้ตำบล…………. ไม่มีเจ้าคณะตำบล เพื่อมิให้งานในหน้าที่เจ้าคณะตำบลสะดุดหยุดลง  อำเภอได้แต่งตั้งให้พระ………………….วัด………………….รองเจ้าคณะตำบล……………….……….เป็นผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล……..……………..ตั้งแต่วันที่………………….ดังรายละเอียดแจ้งอยู่แล้วในสำเนาคำสั่งที่แนบมาพร้อมนี้

ฉะนั้น  จึงเรียนมาเพื่อทราบและให้ท่านในฐานะใกล้ชิดกับพระ………………ผู้ถึงมรณภาพ ได้รวบรวมงานในหน้าที่เจ้าคณะตำบล…………..ส่งมอบให้แก่พระ………….ผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล…………………….ภายในวันที่………………..เป็นอย่างช้า

เรียนมาด้วยความนับถือ

(พระ……………………….)

เจ้าคณะอำเภอ…………….

แผนกการปกครอง

โทร………………….

๑.๔ หนังสือแจ้งเจ้าอาวาสในเขตปกครอง


ที่…………/……….
สำนักงานเจ้าคณะอำเภอ……….

วัด…………………………..

………กรกฎาคม  ๒๕……..

เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล

เรียน  เจ้าอาวาสวัดทุกวัดในตำบล………………..

สิ่งที่ส่งมาด้วย  สำเนาคำสั่ง ๑ ฉบับ

ด้วยพระ……………………วัด……………….. เจ้าคณะตำบล………………. ได้ถึงมรณภาพเมื่อวันที่………………. เป็นเหตุให้ตำบล…………. ไม่มีเจ้าคณะตำบล เพื่อมิให้งานในหน้าที่เจ้าคณะตำบลสะดุดหยุดลง  อำเภอได้แต่งตั้งให้พระ………………….วัด………………….รองเจ้าคณะตำบล……………….……….เป็นผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล……..……………..ตั้งแต่วันที่………………….ดังรายละเอียดแจ้งอยู่แล้วในสำเนาคำสั่งที่ถวายมาพร้อมนี้

ฉะนั้น  จึงเรียนมาเพื่อทราบและฟังบังคับบัญชาของผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล…………………….ต่อไป

เรียนมาด้วยความนับถือ

(พระ……………………….)

เจ้าคณะอำเภอ…………….

หมายเหตุ.- ทั้ง ๔ ตัวอย่างนี้ ใช้ในกรณีที่เจ้าคณะตำบลรูปเดิมพ้นจากตำแหน่งเพราะถึงมรณภาพ ถ้าเป็นกรณีกำหนดเขตปกครองใหม่ หรือกรณีอื่น ๆ ให้เปลี่ยนข้อความวรรคแรก คือท่อนเหตุผลตามแต่กรณี  โดยต้องศึกษาให้เข้าใจอย่างชัดแจ้ง

๒. ตัวอย่างคำสั่งแต่งตั้งในกรณีที่ไม่มีเจ้าคณะตำบล

๒.๑ เจ้าคณะตำบลพ้นจากตำแหน่ง

คำสั่งเจ้าคณะอำเภอ……………

ที่……../…………..

เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล

******************

ด้วยพระ………………………….………….…………วัด……………..……………… เจ้าคณะ……………….อำเภอ……………………ได้ถึงมรณภาพเมื่อวันที่……………เป็นเหตุให้ตำบล…………………..ไม่มีเจ้าคณะตำบล

อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๒๖ วรรค ๑ แห่งกฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ ๒๓ (พ.ศ.๒๕๔๑) ว่าด้วยระเบียบการปกครองคณะสงฆ์  ออกตามความในพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ.๒๕๐๕ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๕

จึงแต่งตั้งให้พระ……………………………..ฉายา…………..อายุ……….พรรษา……… วิทยฐานะ  ป.ธ………..น.ธ………… วัด……………………….ตำบล………………อำเภอ……………..ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง……………….เป็นผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล………………………..มีอำนาจหน้าที่ปกครองคณะสงฆ์ตามข้อ ๒๖ วรรค ๓ แห่งกฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่กล่าวแล้ว

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันที่………เดือน……………………พ.ศ…………

(ลงชื่อ)…………………………..………..

(พระ……………………………)

เจ้าคณะอำเภอ…………………….

หมายเหตุ.- ๑. ความวรรคแรกเป็นเหตุผลเปลี่ยนแปลงได้ตามควรแก่กรณี

๒. อำนาจที่ให้แต่งตั้ง ขาดมิได้ ถ้าชั้นอื่นแต่งตั้ง ให้ใช้ข้อให้อำนาจให้ถูกต้อง

๓. เจ้าคณะชั้นอื่นใช้หรือใช้ในกรณีอื่นเปลี่ยนแปลงได้

๔. ต้องสั่งให้มีการมอบงานในความรับผิดชอบของรูปเดิม

๒.๒ เจ้าคณะตำบลไม่มีเพราะกำหนดตำบลใหม่

คำสั่งเจ้าคณะอำเภอ………………

ที่…………./……….

เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล

*****************

ด้วยได้มีประกาศคณะสงฆ์จังหวัด…………….…….ให้ตำบล……………..………… กับตำบล………………………………รวมเข้าเป็นเขตปกครองเดียวกัน  เรียกว่า “ตำบล…………………..” ได้ลงประกาศในแถลงการณ์คณะสงฆ์ เล่ม…….ตอน……วันที่……….เดือน………………พ.ศ.๒๕……. ตำบลดังกล่าวยังไม่มีเจ้าคณะตำบล

อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๒๖ วรรค ๑ แห่งกฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ ๒๓ (พ.ศ.๒๕๔๑) ว่าด้วยระเบียบการปกครองคณะสงฆ์  ออกตามความในพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ.๒๕๐๕ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๕

จึงแต่งตั้งให้พระ…………….…..……..ฉายา…………………….อายุ…….พรรษา……..วิทยฐานะ…….…………ป.ธ…………..น.ธ…………..วัด……………………..…….ตำบล………………อำเภอ……………..เป็นผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล………………………..มีอำนาจหน้าที่ปกครองคณะสงฆ์ตามข้อ ๒๖ วรรค ๓ แห่งกฎมหาเถรสมาคม ฉบับดังกล่าวแล้ว

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันที่………เดือน………………………พ.ศ…………

(ลงชื่อ)…………..………………………..

(พระ……………………………)

เจ้าคณะอำเภอ…………………….
หมายเหตุ.- ๑. ความวรรคแรกเป็นท่อนเหตุ  เปลี่ยนแปลงได้ตามควรแก่เหตุ

๒. ความวรรค ๒ อำนาจการแต่งตั้ง ขาดมิได้

๓. ผู้แต่งตั้งต้องมอบเอกสารเกี่ยวกับการงานในตำบลให้ เช่น รายชื่อวัดและเจ้าอาวาส

๓. ตัวอย่างในกรณีที่เจ้าคณะตำบลไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้

๓.๑ เพราะถูกสั่งพักจากหน้าที่

คำสั่งเจ้าคณะอำเภอ………………

ที่………/…….

เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล

****************
ด้วยพระ……………………วัด………………….เจ้าคณะตำบล…………..…… ถูกสั่งให้พักจากตำแหน่งหน้าที่ จึงไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  เพื่อมิให้งานในหน้าที่ต้องสะดุดหยุดลง

อาศัยอำนาจ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

จึงแต่งตั้งให้พระ…….…………….ฉายา…………….อายุ……….พรรษา……….วิทยฐานะ ป.ธ……….น.ธ………วัด……………ตำบล………………อำเภอ………………..ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง………………….เป็นผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล..………………………

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป.

สั่ง ณ วันที่………เดือน…..………………….พ.ศ…………….

(ลงนาม)…………………………………..

(พระ………………………..)

เจ้าคณะอำเภอ……………..
หมายเหตุ.-  คำว่า “ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง………………………” ใช้เฉพาะในกรณีที่แต่งตั้งรองเจ้าคณะตำบลนั้นเท่านั้นเพิ่ม

๓.๒ เพราะเหตุอื่น


คำสั่งเจ้าคณะอำเภอ………………

ที่………/…….

เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาการแทนเจ้าคณะตำบล

****************

ด้วยพระ………………………..…เจ้าคณะตำบล……………………อาพาธหนักจนไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  เพื่อมิให้งานในหน้าที่ต้องสะดุดหยุดลง

อาศัย…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

จึงแต่งตั้ง………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ทั้งนี้  ตั้งแต่……………………………………

สั่ง ณ วันที่………เดือน…….………………….พ.ศ…………….

(ลงนาม)……………………………………..

(พระ………………………..)

เจ้าคณะอำเภอ……………..








































































































































































